Nr sprawy: 1/KN/GOZ/2026

Szczegolowe warunki konkursu ofert
na udzielanie §wiadczen zdrowotnych dla pielegniarki/pielegniarza w zakresie
podstawowej opieki zdrowotnej

§ 1

Szczegblowe warunki konkursu ofert okreslaja warunki jakie powinna spelnia¢ oferta, sposob
przygotowania oraz tryb sktadania ofert przez Oferentow, a takze zasady przeprowadzania konkursu.

b

§2
Organizatorem konkursu ofert jest Gminny O$rodek Zdrowia Trabki Wielkie,
83-034 Trabki Wielkie ul. Pasteura 1, zwany dalej Zamawiajacym.

§3
Przedmiotem konkursu ofert jest dokonanie przez Zamawiajacego wyboru oferentow, ktdrzy
udziela¢ beda §wiadczen zdrowotnych w okresie od 01 lipca 2026r. do 31 grudnia 2026r.
Konkurs ofert prowadzony jest na zasadach przewidzianych przepisami ustawy z dnia 15 kwietnia
2011r. o dziatalno$ci leczniczej
Szczegdlowy zakres $wiadczen objetych konkursem okresla zalacznik Nr 1 do niniejszych
warunkow.
Szczegélowe informacje 1 wyjasnienia w przedmiocie konkursu udzielane sg przez Katarzyne
Czoske tel: 512007019.

§4
Oferentem moze by¢ osoba posiadajagca wymagane prawem kwalifikacje w dziedzinie bedacej
przedmiotem konkursu ofert.
Oferent, w celu prawidlowego przygotowania i zlozenia oferty powinien zapoznaé si¢ ze
wszystkimi informacjami zawartymi w szczegétowych warunkach konkursu ofert.
Warunkiem przystapienia do konkursu ofert jest ztozenie Zamawiajagcemu przez Oferenta oferty
oraz dokumentéw odpowiadajacych wymogom ustalonym przez Zamawiajacego.
Oferent ma prawo ztozy¢ tylko jedna oferte dotyczaca jednego rodzaju §wiadczen zdrowotnych.
Oferent ponosi wszelkie koszty zwigzane z przygotowaniem i ztozeniem oferty.

§5

Pisemna oferta powinna zawierac:
1) os$wiadczenie Oferenta o zapoznaniu si¢ z tre$cig ogloszenia,
2) dane o oferencie tj. imi¢ 1 nazwisko, adres do korespondencji,
3) proponowang kwote za §wiadczenie ustug zdrowotnych zgodnie z zatgcznikiem Nr 2,
4) proponowane godziny wykonywania §wiadczen.
Do oferty nalezy dotaczy¢ nastepujace dokumenty:
1) dyplom potwierdzajacy kwalifikacje i inne dokumenty potwierdzajace niezbgdne kwalifikacje

i uprawnienia do wykonywania umowy,
2) prawo wykonywania zawodu,
3) potwierdzenie wpisu do Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalno$ci Gospodarczej
Ponadto do oferty nalezy zlozy¢ kopig umowy ubezpieczenia lub zobowigzanie do przedstawienia
kopii umowy ubezpieczenia od odpowiedzialnosci cywilnej za szkody wyrzadzone przy
udzielaniu oferowanego $wiadczenia medycznego najpozniej w ciggu 3 dni od podpisania umowy.
Oferent moze do oferty dotaczy¢ dokumenty potwierdzajace odbyte przez niego kursy i szkolenia
lub inne dokumenty potwierdzajace jego kwalifikacje zawodowe, staz pracy itp.
W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach komisja konkursowa moze wyrazi¢ zgodg¢ na
przedtuzenie terminu na zatgczenie do oferty dokumentow okreslonych w ust.2.

§6
Oferta powinna by¢ sporzadzona w jezyku polskim, w sposob czytelny i przejrzysty, oraz
zawiera¢ wszystkie dokumenty wymagane przez Zamawiajacego.



2. Dokumenty zlozone przy uzyciu s$rodkéw komunikacji elektronicznej w postaci pliku
elektronicznego winny by¢ opatrzone podpisem kwalifikowanym lub w postaci elektronicznej
opatrzonej podpisem zaufanym lub podpisem osobistym przez osobg upowazniong.

§7

W przypadku, gdy Oferent jest reprezentowany przez petnomocnika, do oferty powinno by¢ zataczone
pelnomocnictwo do reprezentowania Oferenta w toku postgpowania konkursowego, ewentualnie do
zawarcia umowy. Pelnomocnictwo powinno by¢ wystawione przez Oferenta.

§8

Kryteria wyboru Oferty:

1. Poréwnania i oceny Ofert dokonuje si¢ wedlug nastepujacych kryteriow, ktorym
przyporzadkowano nastepujace wagi:

1)
2)
3)
4)

Cena $§wiadczen zdrowotnych — za ktdrg przyznaje si¢ max. 80 pkt.

Doswiadczenie — za ktdrg przyznaje si¢ max. 5 pkt.

Kwalifikacje do realizacji $wiadczen zdrowotnych — za ktora przyznaje si¢ max. 10 pkt.
Dostepnosc¢ §wiadczen zdrowotnych — za ktdrg przyznaje si¢ max. 5 pkt.

Razem max. do uzyskania: 100 pkt.

Ad. 1) CENA:
Cena $§wiadczen zdrowotnych -cena brutto — cena za 1 godzine i/lub jedng porade/godzine

Sposob obliczenia punktacji:

Cena najnizsza wsrod ofert niepodlegajacych odrzuceniu
x 100x 0,8

Cena badanej Oferty

Oferta z najnizsza Cena otrzyma (przy ocenie tego kryterium) maksymalng liczbe punktow — 80. Pozostate
ztozone oferty zostang przeliczone wedlug powyzszego wzoru (przeliczenie odbywa si¢ do osiagnigcia
pelnych punktow, wg zasady zaokraglenia — ponizej 5 nalezy koncéwke pominaé, powyzej i rowne 5 nalezy
zaokragli¢ w gore).

Ad. 2-4) Pozostate kryteria oceny:

a)

b)

c)

Oceniajac jakos¢ Udzielajacy zamoOwienia przyznaje punkty za doswiadczenie Oferenta w udzielaniu
swiadczen zdrowotnych stanowigcych przedmiot niniejszego Konkursu Ofert, w nastgpujacej
wysokosci:

1. ponizej 5 lat doswiadczenia — 1 pkt.

2. 5-10 lat doswiadczenia — 3 pkt.

3. powyzej 10 lat doswiadczenia — 5 pkt.

Oceniajac kwalifikacje Udzielajacy zamowienia przyznaje punkty i premiuje kwalifikacje zawodowe
Oferenta, gwarantujace mozliwo$¢ nalezytego udzielania $wiadczen zdrowotnych stanowigcych
przedmiot niniejszego Konkursu Ofert, , w nastgpujacej wysokosci:
1. Pielegniarka/rz bez specjalizacji majacej zastosowanie w niniejszym ofertowaniu — 1 pkt.
2. Pielegniarka/rz w trakcie specjalizacji w dziedzinie majgcej zastosowanie w niniejszym
ofertowaniu — 5 pkt.
3. Pielegniarka/rz ze specjalizacja w dziedzinie majacej zastosowanie W niniejszym
ofertowaniu — 10 pkt.

Oceniajac dostepnos¢ Udzielajacy zamoéwienia przyznaje punkty za gotowos¢ Oferenta do
realizacji przedmiotu zamowienia we wskazanym zakresie:

1. Ponizej 15 godzin w tygodniu — 1 pkt.

2. 16-30 godzin w tygodniu — 3 pkt.

3. Powyzej 30 godziny w tygodniu— 5 pkt.

Maksymalnie, za wszystkie tgcznie kryteria opisane w pkt. a — ¢ uzyska¢ maksymalnie mozna 20 punktow.



Najkorzystniejsza oferta bedzie oferta zawierajaca najwyzsza liczbe punktéw, za wszystkie lacznie
ocenione kryteria.

2. Oceny Ofert dokonuje Komisja konkursowa.

3. W uzasadnionych przypadkach, w szczego6lnosci, gdy zaoferowana przez Oferenta cena lub liczba
$wiadczen zdrowotnych odbiega od oczekiwan lub potrzeb Udzielajagcego zamowienie, Komisja
Konkursowa moze przeprowadzi¢ negocjacje z Oferentami w celu ustalenia ceny za udzielone
$wiadczenia zdrowotne lub ich liczby.

4. Komisja konkursowa moze:

1) wybra¢ Oferte lub wigksza liczbe Ofert, najkorzystniejszych pod wzgledem kryteriow
wyboru Ofert,

2) nie dokona¢ wyboru zadnej Oferty, jezeli nie wynika z nich mozliwos¢ wlasciwego
udzielania §wiadczen zdrowotnych.

§9

Sposob i tryb sktadania ofert:
Oferty powinny by¢ zlozone w formie, miejscu i terminie okreslonym przez Zamawiajacego
w ogloszeniu o konkursie ofert tj. do dnia 19.06.2026 r. do godz. 11:00, drogg elektroniczna na poczte
email edoreczenia@goztrabkiwielkie.pl lub adres e-doreczen AE:PL-74035-64709-AJFTE-25.
Dopuszcza sie réwniez sktadanie ofert w formie papierowej w siedzibie GOZ Trabki Wielkie, pokdj
11 pigtro I, ul. Pasteura 1, 83-034 Trabki Wielkie, w takim wypadku oferta powinna by¢ zlozona
w kopercie zamknigtej, oznaczonej w nastgpujacy sposob:

1) imig¢ i nazwisko Oferenta,

2) adres jego zamieszkania,

3) informacje:

Gminny OSrodek Zdrowia Trabki Wielkie
Oferta — Konkurs na udzielanie swiadczen zdrowotnych
przez : (imig i nazwisko)

Nr sprawy: 1/KN/GOZ/2026

1. Oferty przestane do Zamawiajacego droga pocztowa beda traktowane jako ztozone w terminie,
jezeli wpltyna do Zamawiajacego przed terminem oznaczonym w pkt. 1 niniejszego paragrafu.

2. Oferent moze wycofa¢ ztozong przez siebie ofertg przed uptywem terminu sktadania ofert. Fakt
wycofania oferty musi by¢ odnotowany przez Zamawiajacego i potwierdzony przez Oferenta lub
osobg przez niego upowazniong.

3. Po uplywie terminu skladania ofert, Oferent jest zwigzany oferta do czasu rozstrzygnigcia
konkursu ofert.

4. Po otwarciu ofert, ztozone do konkursu oferty wraz z wszelkimi zatagczonymi dokumentami nie
podlegaja zwrotowi.

§ 10
1. W celu przeprowadzenia konkursu ofert Zamawiajacy powoluje komisje konkursowg dla
przeprowadzenia postgpowania konkursowego w zakresie $wiadczen zdefiniowanych

w ogtoszeniu o konkursie ofert.

2. W skiad komisji konkursowej wchodza co najmniej trzy osoby, sposrod ktorych Zamawiajacy
wyznacza Przewodniczgcego.
3. Po otwarciu ofert kazdy cztonek komisji konkursowej sktada oswiadczenia, ze:

1) nie jest Oferentem, nie pozostaje w zwigzku matzenskim albo stosunku pokrewienstwa lub
powinowactwa w linii prostej oraz w linii bocznej do drugiego stopnia oraz, ze nie jest z tytutu
przysposobienia, opieki lub kurateli z Oferentem, lub jego pelnomocnikiem,

2) nie pozostaje z Oferentem w takim stosunku prawnym lub faktycznym, Zze moze to budzi¢
uzasadnione watpliwosci co do jego bezstronnosci oraz, ze w takim stosunku nie pozostaje
jego malzonek, wstepny lub zstepny.

§ 11
Konkurs ofert sktada si¢ z czes$ci jawnej 1 nicjawne;j.
W czesci jawnej konkursu ofert komisja konkursowa:
1) stwierdza prawidlowo$¢ ogloszenia konkursu ofert oraz liczbe otrzymanych ofert,
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2) otwiera oferty, oglasza i odnotowuje w protokole postgpowania konkursowego imi¢
i nazwisko oraz adres Oferenta, ktorego oferta jest otwierana,

3) ustala, ktore z ofert spelniaja warunki okre§lone w ,,Szczegdélowych warunkach konkursu
ofert” dopuszczajac je do dalszych etapow postgpowania konkursowego, a ktére zostana
odrzucone.

3. Obecno$¢ Oferentdéw w czesci jawnej nie jest obowigzkowa.

4. Jezeli komisja konkursowa stwierdzi w cze$ci jawnej braki formalne dotyczace dokumentow
okreslonych w § 5, moze wezwaé Oferenta do uzupelnienia brakujacego dokumentu.

5. Brak oferty cenowej i proponowanych godzin $§wiadczenia uslug powoduje bezwzgledne
odrzucenie oferty.

§12
1. W czesci niejawnej komisja konkursowa ocenia oferty i dokonuje wyboru najkorzystniejszej
z nich stosujac nastepujace kryteria oceny:
1) poprawno$¢ formalng oferty,
2) zalaczenia wszystkich wymaganych dokumentoéw, kopii dokumentow, zaswiadczen
1 o$wiadczen,
3) kwalifikacje zawodowe oferentdow: wyksztalcenie, staz pracy, dodatkowe kursy i szkolenia itp.
4) proponowana kwotg wg zatacznika Nr 2 godziny §wiadczenia ustug,
5) dyspozycyjnos¢.
2. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo swobodnego wyboru oferty, odwotania Iub uniewaznienia
konkursu ofert bez podania przyczyny.
3. Rozstrzygniecie ofert winno nastapi¢ w ciggu 7 dni od dnia otwarcia ofert.

§ 13
Otwarcie ofert nastapi w siedzibie GOZ Trabki Wielkie w pokoju 11 Biuro, w dniu 19.06.2026 r.
o godz. 11:30 przy czym organizator konkursu moze podja¢ decyzje o przesuni¢ciu terminu sktadania
ofert.

§ 14
Zastrzega si¢ prawo do odwotania konkursu, przesunigecia terminu sktadania ofert. Oferent ma prawo
sktadania protestow i odwotan dotyczacych konkursu zgodnie z art.153 i art. 154 ust.1,2 ustawy z dnia
27 sierpnia 2004r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze §rodkoéw publicznych (t. jedn.
Dz.U. 22024, poz. 146 z p6z. zm.).

§ 15
KLAUZULA INFORMACYJNA
Zgodnie z art. 13 ust. 1 1 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego I Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia2016 r. w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzadzenie o ochronie danych) Udzielajacy zamowienia informuje, a oferent przyjmuje do
wiadomosci, ze:

1) administratorem danych osobowych jest Gminny Osrodek Zdrowia Trabki Wielkie, ul. Pasteura
1, 83-034 Trabki Wielkie

2) administrator powotat Inspektora Ochrony Danych, z ktérym moga si¢ Panstwo kontaktowac
w sprawach przetwarzania Panstwa danych osobowych za posrednictwem poczty
elektronicznej: goz@poczta.fm,

3) administrator bedzie przetwarzat Panstwa dane osobowe na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a) i ¢)
RODO w celu rekrutacji,

4) odbiorcami Pani/ Pana danych osobowych bedg osoby lub podmiotu, ktorym udostgpniana
zostanie dokumentacja postepowania. Pani/ Pana dane osobowe bedziemy przekazywaé, takze
innym osobom, ktoérym zlecimy ustugi zwigzane z przetwarzaniem danych osobowych (np.
kancelarii prawnej, dostawcy oprogramowania, zewne¢trznym audytorom, zleceniobiorcom
swiadczgcym ushuge z zakresu ochrony danych osobowych). Takie podmioty bedg przetwarzaé
dane na podstawie umowy z nami i tylko zgodnie z naszymi poleceniami,

5) administrator nie zamierza przekazywac¢ Panstwa danych osobowych do panstwa trzeciego lub
organizacji migdzynarodowej,

6) majg Panstwo prawo uzyskac kopi¢ swoich danych osobowych w siedzibie administratora.




Dodatkowo zgodnie z art. 13 ust. 2 RODO informujemy, ze:

1) Panstwa dane osobowe beda przechowywane do momentu uptywu okresu przedawnienia
wynikajacego z ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny;

2) przyshuguje Panstwu prawo dostepu do tresci swoich danych, ich sprostowania lub ograniczenia
przetwarzania, przetwarzania, prawo do przeniesienia danych oraz prawo do wniesienia skargi
do organu nadzorczego;

3) podanie danych osobowych jest dobrowolne, jednakze niezbedne do udzialu w niniejszym
postgpowaniu. Konsekwencja niepodania danych osobowych bedzie brak mozliwosci realizacji
procesu rekrutacji;

4) administrator nie podejmuje decyzji w sposob zautomatyzowany w oparciu o Panstwa dane
osobowe.

§ 16
POSTANOWIENIA KONCOWE

Dokumenty dotyczace postgpowania konkursowego przechowywane sa w siedzibie Udzielajacego
zamdwienia.

Data sporzadzenia: 12.06.2026 .



